
แบบประเมินกระบวนจัดการความรูของ CoP 
 

ชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practice-CoP) ชื่อ……………………………………………………………………………………… 
คําช้ีแจง โปรดอานขอความแตละขอ แลวทําเครื่องหมาย  ลงในชองทายขอความแตละขอที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด และกรุณา
ระบุรายละเอียดเพิ่มเติม ทั้งในกรณีที่ตอบ ใช และ ไมใช  
 ใช ไมใช รายละเอียดเพ่ิมเติม (โปรดระบุ) 
1. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก มีการบงชี้เปาหมายของ CoP ซึ่ง  
    เปาหมายดังกลาวเปนไปในทิศทางเดียวกันกับกลยุทธของคณะฯ 

   

2. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก มีการเลือกความรูที่สําคัญตองดําเนินการ 
    เปนส่ิงแรก 

   

3. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิกไดมีการประเมินผลลัพธที่ไดจากการ 
    แลกเปลี่ยนเรียนรูอิงกับเกณฑความสําเร็จ 

   

4. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิกมีแนวทางและเปาหมายการทํางานของ  
    CoP ไปในทิศทางเดียวกัน 

   

5. ทานเห็นวา สมาชิกที่เปน core team และ  ผูนํา CoP มีความเขมแข็ง, มี 
   ความเชี่ยวชาญในเนื้อหาสาระ, มีความกระตือรือรน และ สามารถธํารงกลุมได  

   

6. ทานเห็นวา หัวหนางานของทาน เห็นวาการเจียดเวลาจากงานเปนส่ิงมีคุณคา    
7. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิกมีผูเชี่ยวชาญคอยใหเทคนิคและ 
    คําจํากัดความ แกสมาชิก CoP 

   

8. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก มีสถานที่ในการแลกเปลี่ยน และ 
    ส่ิงแวดลอมเหมาะสมสําหรับสนทนา ใหคําปรึกษาและทํางาน 

   

9. ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก มีจํานวนสมาชิกเพียงพอที่จะธํารงให 
    กลุมคงอยู 

  โปรดระบุจํานวนสมาชิกเฉลี่ยที่เขารวมกิจกรรม 

10.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิกมีแนวทางที่ดีในการจัดประชุม 
     แลกเปลี่ยนเรียนรู 

   

11.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก มีเวทีที่ใชแลกเปลี่ยนเรียนรู เชน 
     สถานที่แลกเปลี่ยน หรือ บนเว็บไซต   

   

12.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิกมีแนวโนมในการใชเครื่องมือทํางาน  
     รวมกันเปนไปในทิศทางที่ดี 

   

13.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก ไดรับการสนับสนุนทรัพยากรที่จําเปน 
     ตอการสงเสริมกระบวนการจัดการความรู เชน สถานที่ประชุม, เวที 
     แลกเปลี่ยน , คาใชจายในการเดินทางเพื่อประชุมและแลกเปลี่ยนเรียนรู 

   

14.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก จัดตั้งขึ้นมานั้นมีกระบวนการสราง  
    ความรู การจัดการ การตีพิมพ การเผยแผ  การเก็บรวบรวม และ การ 
    แลกเปลี่ยนความรู 

   

15.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก มีการกระตุนใหเผยแผ ขยาย 
     ความรูที่ชัดแจง ปฏิบัติได(explicit knowledge) และความรูอื่นที่มีอยู 

   

16.ทานเห็นวา CoP ที่ทานเปนสมาชิก สามารถนําความรูที่ไดจากการแลกเปลี่ยน  
     เรียนรูมาปรับปรุงการทํางานปจจุบัน (รอบเวลาทํางาน, การบริการคนไข) 

   

 
 
ที่มา แบบประเมินจากหนังสอื NAVSEA Community of Practice Practitioner’s Guide


