
กลุมงานจริยธรรม 

กองการเจาหนาที่

รอบรายงานครั้งที่ 1

กรมโยธาธิการและผังเมือง

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต



กระบวนงาน/โครงการ ชื่อความเสี่ยง ศปท. กระทรวง ชื่อหนวยงาน ประเภทหนวยงาน ดานประเภทความเสี่ยง

โครงการ กอสรางระบบปองกันน้ําทวม

พื้นที่ชุมชนรั่วใหญ 

อําเภอเมืองสุพรรณบุรี 

จังหวัดสุพรรณบุรี 1 แหง

ศปท. กระทรวงมหาดไทย กรมโยธาธิการและผังเมือง หนวยงานระดับกรม/เทียบเทา ดานที่ 3 โครงการจัดชื้อจัดจาง

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5

โอกาส (Likelihood) โอกาสเกิดการกระทําทุจริต

1 ครั้งตอป

โอกาสเกิดการกระทําทุจริต

2 ครั้งตอป

โอกาสเกิดการกระทําทุจริต

3 ครั้งตอป

โอกาสเกิดการกระทําทุจริต

4 ครั้งตอป

โอกาสเกิดการกระทําทุจริต

5 ครั้งตอปขึ้นไป

ผลกระทบ (Impact) แทบจะไมมี มีคนรองเรียน แจงเบาะแส หนวยตรวจสอบภายใน 

หรือหนวยตรวจสอบภายนอก

เขาตรวจสอบขอเท็จจริง

สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน 

ลงขาว และสังคมใหความสนใจ

เกิดความเสียหายตอรัฐ เจาหนาที่

ถูกลงโทษ ชี้มูลความผิดเขาสู

กระบวนการทางยุติธรรม

1 2 3 4 5

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก

3 ต่ํา ปานกลาง สูง สูง สูงมาก

2 ต่ํา ต่ํา ปานกลาง สูง สูงมาก

1 ต่ํา ต่ํา ปานกลาง สูง สูง

สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ํา สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง

สีสม หมายถึง ความเสียงระดับสูง สีแดง หมายถึง ความเสียงระดับสูงมาก

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต

เกณฑการวัดระดับความเสี่ยงการทุจริต

แบบรายงานที่ 1 แบบรายงานการกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต

Risk Score
ผลกระทบ

โอกาสเกิด

การกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต



Like
lihood

Impact
Risk

Score
ระดับ

ความเสี่ยง

1 การกําหนดราคากลาง เจาหนาที่กําหนดราคากลาง ไดกําหนด
ราคากลางสูงเกินจริง

1 2 2 ต่ํา

2 การจัดจางงานกอสราง
- การกําหนดคุณสมบัติของผู
รับจาง

เจาหนาที่กําหนดคุณสมบัติของผูรับจาง
โดยมีการกําหนดชั้น/ประเภทงานที่สูงเกิน
ความเหมาะสมของการจัดซื้อจัดจาง เพื่อ
เอื้อประโยชนใหกับผูรับจางรายใดรายหนึ่ง

1 2 2 ต่ํา

3 การบริหารสัญญา
- การแกไขสัญญา
- การลด งดคาปรับ หรือ
การขยายเวลาตามสัญญา
ใหแกคูสัญญา

เจาหนาที่พบวาผูรับจางทํางานไมเสร็จ
ตามสัญญา แตไมมีการเรียกคาปรับ หรือ
มีการขยายสัญญาให โดยไมมีเหตุจําเปน

1 4 4 ปานกลาง

4 การควบคุมงาน
- การปฏิบัติหนาที่ของผู
ควบคุมงาน

ผูควบคุมงานพบวาผูรับจางใชวัสดุอุปกรณ
ไมเปนไปตาม TOR แตไมมีการทักทวง
หรือปลอยปละละเลยจนงานกอสราง
แลวเสร็จ เปนการเอื้อประโยชนใหกับ
ผูรับจาง

2 5 10 สูงมาก

5 การตรวจรับพัสดุ
- การตรวจผลงานที่ผูรับจาง
สงมอบงาน

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไดมีการตรวจ

รับพัสดุ ณ สถานที่กอสราง 

ซึ่งพบวางานกอสรางไมถูกตองตามแบบรูป

รายการ แตคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

ไดมีการตรวจรับพัสดุและเบิกจายใหผูรับ

จาง เปนการเอื้อประโยชนให

ผูรับจาง เปนเหตุใหราชการมีความเสียหาย

1 5 5 สูงมาก

แบบรายงานที่ 2 แบบรายงานการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต

โครงการ กอสราง
ระบบปองกันน้ําทวม
พื้นที่ชุมชนรั่วใหญ 
อําเภอเมือง
สุพรรณบุรี 
จังหวัดสุพรรณบุรี 1
 แหง

ลําดับ
ขั้นตอน

ขั้นตอนการดําเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต

Risk Score (L x I)

ชื่อความเสี่ยง



การอนุมัติของผูบริหาร Link เผยแพร

ผานการอนุมัติแลว https://info.dpt.go.th/web-service/ita/
หัวข้อ รายงานผลการดําเนินการเพื�อจัดการความเสี�ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ

การบริหารสัญญา
- การแกไขสัญญา
- การลด งดคาปรับ
 หรือการขยาย
เวลาตามสัญญา
ใหแกคูสัญญา

ปานกลาง การกําหนดแนวทางการแกไขสัญญา 
และกําหนดมาตราการการกํากับติดตาม
การดําเนินการกอสราง

1. ผูบริหารระดับสูงมีหนังสือขอสั่งการ กําหนดแนวทางการแกไข
สัญญา การควบคุมงาน และการตรวจรับพัสดุ เพื่อใหบุคลากรที่
เกี่ยวของรับทราบและถือปฏิบัติ
2. กรมฯ มีหนังสือเวียนเรื่องการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ เพื่อกําชับใหบุคลากรทุกคน
รับทราบ และถือปฏิบัติ

เดือนมีนาคม 2567
ถึงเดือนกันยายน 2567

ไมใชงบประมาณ -  สํานักสนับสนุน
และพัฒนาตามผังเมือง
- กองควบคุมการ
กอสราง
- กองคลัง
- สํานัก/กองที่
เกี่ยวของ

การควบคุมงาน
- การปฏิบัติหนาที่
ของผูควบคุมงาน

สูงมาก การกําหนดแนวทางการควบคุมงาน 
และกําหนดมาตรการการกํากับติดตาม
การปฏิบัติหนาที่ของผูควบคุมงาน

1. ผูบริหารระดับสูงมีหนังสือขอสั่งการ กําหนดแนวทางการแกไข
สัญญา การควบคุมงาน และการตรวจรับพัสดุ เพื่อใหบุคลากรที่
เกี่ยวของรับทราบและถือปฏิบัติ
2. กรมฯ มีหนังสือเวียนเรื่องการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ เพื่อกําชับใหบุคลากรทุกคน
รับทราบ และถือปฏิบัติ
3. มีการประชุมติดตามความกาวหนาของโครงการเปนประจําทุก
เดือน
4. ผูควบคุมงานหรือเจาหนาที่ที่เกี่ยวของรายงานผลการดําเนินการ
ผาน Web Application เพื่อใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได
ติดตามความกาวหนาและตรวจสอบการดําเนินงานไดอยางชัดเจน 
สรางความโปรงใส และบุคลากรที่เกี่ยวของมีสวนรวม

เดือนมีนาคม 2567
ถึงเดือนกันยายน 2567

ไมใชงบประมาณ -  สํานักสนับสนุน
และพัฒนาตามผังเมือง
- กองควบคุมการ
กอสราง
- สํานัก/กองที่
เกี่ยวของ

แบบรายงานที่ 3 แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต
การเผยแพรในเว็บไซตหนวยงาน

ดําเนินการแลว



ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ

การตรวจรับพัสดุ
- การตรวจผลงาน
ที่ผูรับจางสงมอบ
งาน

สูงมาก การกําหนดแนวทางการตรวจรับพัสดุ 

และกําหนดมาตรการการติดตามและ

รายงานผล

1. ผูบริหารระดับสูงมีหนังสือขอสั่งการ กําหนดแนวทางการแกไข
สัญญา การควบคุมงาน และการตรวจรับพัสดุ เพื่อใหบุคลากรที่
เกี่ยวของรับทราบและถือปฏิบัติ
2. กรมฯ มีหนังสือเวียนเรื่องการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ เพื่อกําชับใหบุคลากรทุกคน
รับทราบ และถือปฏิบัติ
3. จัดทําคําสั่งแตงตั้งเจาหนาที่หรือบุคลากรที่มีความรูและ
ประสบการณในงานรวมเปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
4. มีการติดตามงานกอสราง ผานแอพพลิเคชั่น(ระบบฐานขอมูลการ
ควบคุมและบริหารงานกอสราง (CM) มีการรายงานผลรายวัน ราย
สัปดาห มีการอัพเดตรูปภาพหนางาน ตอคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุทราบ

เดือนมีนาคม 2567
ถึงเดือนกันยายน 2567

ไมใชงบประมาณ -  สํานักสนับสนุน
และพัฒนาตามผังเมือง
- กองควบคุมการ
กอสราง
- สํานัก/กองที่
เกี่ยวของ



ที่ รายการ

รายละเอียด 

(ประเภท จํานวน คุณลักษณะ

(Spec) อื่นๆ)

ประมาณการ

งบประมาณ 

(Cost breakdown)

รวม

งบประมาณ

(บาท)

1 โครงการกอสรางระบบปองกันน้ําทวม

พื้นที่ชุมชนรั่วใหญ อําเภอเมืองสุพรรณบุรี

จังหวัดสุพรรณบุรี 1 แหง

 เขารวมโครงการ IP        มีแผนเขารวมโครงการ IP

 เขารวมโครงการ  CoST  มีแผนเขารวมโครงการ CoST

งบประมาณ 350,๐๐๐,๐๐๐ บาท (งบผูกพัน) วิธีจัดชื้อจัดจางดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) 

ระยะเวลาดําเนินการ ๑,๐๒๐ วัน

ชื่อโครงการ โครงการกอสรางระบบปองกันน้ําทวมพื้นที่ชุมชนรั่วใหญ อําเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 1 แหง

โครงการจัดชื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

สวนราชการที่ดําเนินการจัดชื้อจัดจาง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด)

งบพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด (เฉพาะจังหวัด) จังหวัด............. เงินงบประมาณ              เงินนอกงบประมาณ

แบบรายงานที่ ๔ แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดชื้อจัดจาง

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดชื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

สวนราชการที่ดําเนินการจัดชื้อจัดจาง กรมโยธาธิการและผังเมือง

หนวยงาน กรมโยธาธิการและผังเมือง

ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงมหาดไทย
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